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PLYJCAN

RESOLUCION DEL 6 DE FEBRERO DE 2026 DEL DIRECTOR DEL CONSORCIO DEL
CONSORCIO PARA EL DISENO, CONSTRUCCION, EQUIPAMIENTO Y EXPLOTACION DE
LA PLATAFORMA OCEANICA DE CANARIAS (PLOCAN) POR LA QUE SE PUBLICA EL
RESULTADO DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA FORMALIZACION DE UN CONTRATO
INDEFINIDO DE CARACTER LABORAL PARA UNA PLAZA DE CIENTIFICO/A
TECNOLOGO/A 6 CIENTIFICO/A TECNOLOGO/A ESPECIALIZADO/A

Mediante Resolucién de 30 de julio de 2025, en el ambito de aplicacion de lo dispuesto en el
Articulo 23 bis de la Ley 17/2022, de 5 de septiembre por la que se modifica la Ley 14/2011, de
1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, se publicaron las bases generales que
regulan los procesos selectivos para la contratacién de personal de servicios cientifico — técnica
de proyectos de 1+D+i con financiacion externa.

Asimismo, el 13 de octubre de 2025, se publicaron las bases especificas que regulan el proceso
de seleccién de referencia CIP-023/2025 en relacidon a la contratacion de un CIENTIFICO/A
TECNOLOGO/A 6 CIENTIFICO/A TECNOLOGO/A ESPECIALIZADO/A del Area Cientifico -
Técnica del Consorcio PLOCAN.

Tanto las bases de la convocatoria como el proceso selectivo han garantizado en todo momento
los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito y capacidad.

Conforme a lo establecido en las bases citadas anteriormente, el 20 de enero de 2026, fue
publicada en la pagina web del Consorcio PLOCAN, el anuncio con la puntuacién definitiva de
los méritos de formacion y experiencia profesional de las personas aspirantes admitidas en la
plaza.

Seguidamente, tras la celebracién de las entrevistas correspondientes el 21 de enero de 2026,
el Tribunal de Seleccién elevé acta sobre los resultados finales del proceso de seleccién y
propuesta de contratacion, publicandose la resolucion del proceso el 28 de enero de 2026.

Tras la publicacion citada y teniendo en cuenta lo establecido en la resolucion, se procedio a
realizar la revision de la documentacion original de requisitos y méritos del candidato
seleccionado, constatandose que el mismo no pudo acreditar todos los méritos aludidos durante
el proceso de seleccién. Por ello, se realiza una nueva valoracion de los méritos del aspirante
por parte del tribunal de Seleccién, elevando este nueva acta sobre los resultados del proceso.

A la vista de todo lo expuesto, el director del Consorcio PLOCAN resuelve:

Primero: Aprobar la propuesta revisada del Tribunal de Seleccion, ratificando el resultado del
proceso de seleccion, segun el siguiente detalle:

PUNTUACION FASE DE MERITOS

N° DE PUNTUACION
REGISTRO NOMBRE APELLIDOS FORMACION ::g':g'sfgﬁn ENTREVISTA TOTAL
04 45*****+_] | PABLOM. | G.JIMENEZ 28,33 0,00 25,00 53,33
05 42**x*x*.0 | REBECAA. |S.OJEDA 37,67 30,00 22,00 89,67
07 45*****%_p | ALEJANDRO | G. SOSA 8,00 24,00 16,00 48,00

El candidato n°® 02 que alcanza la fase de entrevista, no aparece en el detalle anterior, al ser considerado como “no presentado”.
Asimismo, el candidato n° 06, queda excluido del proceso al no poder ser propuesto para la plaza, teniendo en cuenta que no supera
el limite establecido en el parrafo segundo, del apartado “8.C”, de las bases especificas que regulan el proceso.
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Segundo: Aprobar, segun lo establecido en las bases generales de la plaza, el siguiente orden
de prelacion de las personas aspirantes en funcion de las calificaciones alcanzadas:

Puntuacion
i (o]
Orden Aspirante N Total

1° 05 89,67
2° 04 53,33
3° 07 48,00

Tercero: Notificar la presente resolucion a las personas interesadas y publicar la misma en la
pagina web de PLOCAN, instando a los candidatos seleccionados a aceptar explicitamente su
designacion.

Cuarto: Proceder al llamamiento y formalizacion del contrato del aspirante con n° de registro
05. El aspirante debera aceptar y entregar, en el plazo maximo de tres dias habiles, los
documentos originales o copias compulsadas que se definen en las Bases. La no presentaciéon
de la documentacién pertinente, supondra, segun el tipo de documento en cuestion, la
disminucion de los puntos del candidato seleccionado o la exclusion del aspirante seleccionado,
si carece de alguno de los requisitos exigidos, por lo que no podra ser propuesto para el puesto,
quedando anuladas todas sus actuaciones con respecto a dicho candidato, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Fi rmado por ***6304** JOSE JOAQUI N
HERNANDEZ (R ****(0385*) el dia 06/02/2026
con un certificado emtido por AC
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Fdo.: José Joaquin Hernandez Brito
Director PLOCAN

RECURSO SOBRE LA PRESENTE RESOLUCION

Contra la presente resolucién, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de lo Contencioso- Administrativo
de Las Palmas de Gran Canaria, en el plazo de dos meses desde su publicaciéon. Puede optarse por interponer recurso de reposicion
ante el Director del Consorcio PLOCAN en el plazo de un mes desde su publicaciéon, en cuyo caso no podra interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso de reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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