
 

 

 

 

 

ANUNCIO POR EL QUE SE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS 
ADMITIDAS Y EXCLUIDAS Y LA PUNTUACIÓN DEFINITIVA DE MÉRITOS DE LAS 
PERSONAS ADMITIDAS DEFINITIVAMENTE PARA LA PLAZA DE CIENTÍFICO/A -
TECNÓLOGO/A || PLAZA DE REFERENCIA: CIP-011/2026 
 

En aplicación de lo dispuesto en la Resolución del Director del Consorcio PLOCAN de fecha 30 de julio de 2025 

por la que se aprueban las bases generales de la “Convocatoria del proceso selectivo para la contratación de 

personal de servicios científico-técnicos de proyectos de I+D+i con financiación externa” y como continuación 

del proceso de selección de la plaza de referencia CIP-011/2026, el Tribunal de selección se reúne el 20 de 

agosto de 2026, para analizar la documentación aportada por los aspirantes tras la publicación el 29 de julio de 

2026 del listado provisional de personas admitidas y excluidas, junto a los méritos provisionales del personal 

admitido provisionalmente. Al término de la reunión, los miembros del tribunal tomaron los siguientes acuerdos: 

 

• Aprobar y publicar la relación definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que figura como 

“Anexo A” de este anuncio, indicando, en el caso de las personas excluidas, los motivos de exclusión.  

 

• Aprobar y publicar el “Anexo B” que incluye el detalle de la puntuación definitiva obtenida por los 

candidatos admitidos definitivamente, teniendo en cuenta la baremación establecida en las bases 

específicas de la plaza 

 

• Publicar este anuncio y sus anexos en la página web del consorcio, apartado empleo: 

https://plocan.eu/ofertas-de-empleo 

 

• Contactar, mediante correo electrónico, con los candidatos admitidos que pasan a la fase de entrevista 

para comunicarles la fecha de la entrevista 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos, firmo el presente anuncio en Taliarte / Telde, en la fecha definida 

en la firma electrónica. 

 

 

 

 

 

 

Fdo.: D. Pablo Fernandez Moniz 

Secretario del Tribunal 

https://plocan.eu/ofertas-de-empleo


 

 

 

 

 
ANEXO A 

LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 
PLAZA DE REFERENCIA CIP-011/2026 

 
1.- RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS: 
 

Nº DNI NOMBRE APELLIDOS 

1 45******-H LEOPOLDO L. REVERON 

2 73******-A GUILLERMO V. CASTELLANO 

3 45******-E ALBERTO C. GARFÍA 

4 45******-R MARIEL M. CASTIÑEIRA 

5 45******-K AARON P. ASPAS 

8 45******-R MARIO D. G. HERNÁNDEZ 

9 78******-Z SELENE G. CURBELO 

 
 
2.- RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS: 
 

Nº DNI NOMBRE APELLIDOS 
(**) CAUSAS DE 

EXCLUSIÓN 

6 79******-S MARÍA P. FERNÁNDEZ 1.1 

7 45******-H MIGUEL C. RODRÍGUEZ 1.1 

 
 

3.    Presentación fuera de plazo (no subsanable)

CAUSAS DE EXCLUSIÓN

1.    Titulación académica

2.    Formulario

1.1.        No se incluye en el formulario la titulación académica requerida.

2.1.        No se presenta el formulario correspondiente al proceso de selección

2.2.        No se puede acceder a la información del formulario (formato no legible, archivo dañado, etc)

2.3.        No se presenta el formulario correctamente firmado (manual o electrónicamente)

 
 



 

 

 

ANEXO B  ||  PLAZA DE REFERENCIA CIP-011/2026 
PUNTUACIÓN DEFINITIVA DE LAS PERSONAS ADMITIDAS DEFINITIVAMENTE 

 

PLAZA

Titulación MECES 4 (Del ámbito de las titulaciones 

requeridas - adicional a la requerida)
0 0 0 0 0 0 0

Titulación MECES 3(Del ámbito de las titulaciones 

requeridas - adicional a la requerida)
0 16 8 0 0 8 0

Cursos en Inteligencia Artificial, Big Data, Visión por 

Computador (por cada 30 horas)
0 0 0 0 0

Cursos en tecnologías marinas (por cada título) 0 0 0 0 0

Cursos de entornos de desarrollo como Docker o 

Kubernetes (por cada título)
0 0 0 0 0

Cusos en herramientas de front-end (JavaScript, 

REACT,...) (por cada título)
0 0 0 0 1

Idiomas 0 0 1 2 2 1 0

TFG (Trabajo fin de grado) o TFM (Trabajo fin de 

máster) enfocados al uso de IA/ML
2 0 2 0 2 4 2

Prácticas en empresa u organismos públicos 

relacionadas con las funciones del puesto
8 0 0 0 3 8 11

Experiencia en visión artificial y procesamiento de 

imágenes
0 0 0 0 0

Experiencia en análisis de datos meteoceánicos 

mediante técnicas de inteligencia artificial
0 0 0 0 0

Experiencia en Docker y/o Kubernetes 0 0 0 0 0

Experiencia en técnicas de visualización y análisis de 

datos, incluidas análisis estadístico, análisis de 

series temporales y herramientas de visualización

12 0 0 0 0

Experiencia en entrenamiento e implementación en 

hardware específico como GPUs, microprocesadores, 

Raspberry PI

0 0 0 4 0

Experiencia en desarrollo de front-end (REACT, 

JavaScript..)
0 0 0 0 0 2

Publicaciones científicas en revistas indexadas o 

congresos
4 4 0 0 2 0

Participación en proyectos europeos, nacionales o 

regionales, relacionados con las funciones del 

puesto

2 0 0 0 2 0

51 32 51 2 7 29 16

*

ASPIRANTE

Nº 9

ASPIRANTE

Nº 5

ASPIRANTE

Nº 3

25 *

10

ASPIRANTE

Nº 8

5 *

MÉRITOS PROVISIONALES CIP-011/2026

10 *

ASPIRANTE

Nº 2

ASPIRANTE

Nº 4

PUNTUACIÓN TOTAL

* Puntuación máxima definida en cada apartado de las bases específicas 
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