
 
 
 
 
 
ANUNCIO POR EL QUE SE APRUEBAN LAS LISTAS DEFINITIVAS DE ASPIRANTES 
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Y LAS PUNTUACIONES PROVISIONALES DE LOS 
APARTADOS DE FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DE LA FASE DE MÉRITOS PARA LA 
PLAZA DE TÉCNICO/A DE SOPORTE / ADMINISTRATIVO/A - Referencia EST-001/2020 

 

 

En aplicación de lo dispuesto en las bases generales de fecha 23 de diciembre/2020 en relación a la 

“Convocatoria de 9 puestos de trabajo indefinido de carácter laboral para la Plataforma Oceánica de 

Canarias (PLOCAN)”, como continuación del proceso de selección de la plaza de referencia EST-

001/2020 y tras la finalización del periodo de subsanación establecido en el anuncio publicado en la 

web de PLOCAN el 18 de diciembre de 2023, el Tribunal de selección se reunió el 20 de marzo de 2024 

para analizar la documentación aportada por los aspirantes, tomando los siguientes acuerdos: 

• Aprobar y publicar la relación definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que figura 

como “Anexo A” de este anuncio, indicando, en el caso de las personas excluidas, los motivos 

de exclusión.  

• Aprobar y publicar el “Anexo B” que incluye el detalle de la puntuación provisional obtenida 

por los candidatos admitidos, teniendo en cuenta la baremación establecida en las bases 

específicas de la plaza. En el caso de que existan aspectos a subsanar, se indicará la puntuación 

total una vez subsanados los aspectos que así lo requieran (Ver Puntuación Total una vez 

Subsanado). Si los candidatos no lograran presentar documentación que acredite los méritos 

aludidos, su puntuación será la indicada como “puntuación total sin subsanar”, y dependiendo 

de la puntuación resultante, podrán quedar fuera del proceso de selección (ver bases 

generales y específicas). Los candidatos admitidos que deseen presentar subsanación en 

relación a su puntuación provisional dispondrán de un periodo de 10 días hábiles, contados a 

partir del día siguiente de la publicación del presente anuncio. Dichas subsanaciones deberán 

ser enviadas por correo electrónico a: plazas.plocan@plocan.eu. 

• Una vez concluido el periodo de subsanación, el Tribunal procederá a una nueva revisión, en su 

caso, haciendo pública la lista definitiva de puntuaciones en Formación y Experiencia, con el fin 

de proceder posteriormente a la fase de entrevista. 

• Este anuncio y sus anexos se publicarán en la página web del consorcio, apartado empleo: 

https://plocan.eu/ofertas-de-empleo 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos, firmo el presente anuncio en Taliarte / Telde, a 20 de 

marzo de 2024. 

 

 

 

 

Fdo.: Paula Pacheco Santamarina 
Secretaria del Tribunal 



 
 
 
 
 

 

“ANEXO A” 

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES ADMITIDOS/EXCLUIDOS 

PLAZA DE REFERENCIA EST-001/2020 

 

 

1.- RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS: 
 

Nº DE 
REGISTRO 

DNI NOMBRE APELLIDOS 
 

2 785xxxxxM YAIZA M. M. SANTANA 

4 540xxxxxQ ISABEL P. CASTRO 

9 521xxxxxV LAURA C. GÓMEZ 

 

 

2.- RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS: 
 

Nº DE 
REGISTRO 

DNI NOMBRE APELLIDOS 
CAUSAS DE 

EXCLUSIÓN (*)  
1 785xxxxxS ELISA T. CARREÑO 4  

3 790xxxxxV SERGIO H. GARCÍA 1 / 2 / 4  

5 785xxxxxL LAURA B. P. ALCÁNTARA 2 / 4  

6 718xxxxxZ MARCOS Z. ÁLVAREZ 2 / 4  

7 541xxxxxQ FÁTIMA B. P. CASTRO 2 / 4  

8 432xxxxxF VICTOR M. H. HERNANDEZ 2 / 3 / 4  

10 422xxxxxX PATRICIA del C. O. GONZÁLEZ 2 / 4  

11 540xxxxxY NOELIA Y. C. GARCÍA 4  

12 090xxxxxC ROMÉN S. RUIZ 1 / 2 / 4  

13 428xxxxxQ LIDIA E. P. RAMIREZ 2 / 4  

 

(*) CAUSAS DE EXCLUSIÓN – no se presenta o no se acredita documentalmente: 

1. Título académico 

2. Experiencia laboral 

3. Conocimiento de idiomas 

4. Experiencia en el uso de las TICs y/o programas informáticos 



 
 
 
 

 

“ANEXO B” 

DETALLE PUNTUACIÓN PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS 

PLAZA DE REFERENCIA EST-001/2020 

 

Título de FP de Grado Superior, adicional al requerido 0 0 0

Titulaciones superiores, adicional al requerido 0 0 0

Cursos, de al menos 200 horas, relacionados con alguna de las 

funciones a desarrollar en la plaza
0 0 0

Otros cursos específicos de al menos 50 horas, relacionados con 

alguna de las funciones a desarrollar en la plaza
2 * 2 * 0

Otros cursos específicos de al menos 6 horas, relacionados con la 

gestión económico - administrativa pública
1 * 0 1 *

Otros cursos específicos de al menos 6 horas, de la herramienta 

contable SAP
0 0 0,5

Estancias 0 0 0

Becas Sector Público 0 0 0

Becas Sector Privado 0 0 0,5

1

1

Experiencia en Agentes Públicos del Sistema Español de Ciencia 0 0

Experiencia en el sector público 0 0

Experiencia de administrativo o categoría superior, adicional a la 

exigida como experiencia mínima en el apartado 4.b de las bases 

específicas

6 * 6 *

Otra experiencia - Apoyo administrativo en la gestión de proyectos de 

I+D+i, dentro de programas marco de la UE
0 0 3 *

Otra experiencia - Experiencia en la gestión administrativa de 

contratos públicos
0 0 3 *

Otra experiencia - Experiencia en la preparación de cuentas anuales y 

presupuestos
1,5 0 2 *

Otra experiencia - Experiencia en la utilización del programa de 

contabilidad SAP Business One
0 0 2 *

Experiencia en la utilización de sistemas de información de Hacienda 

(Red.Coa, Financia, Face, Audinet, Contratación Centralizada,…)
0 0 3 *

Experiencia en la utilización de plataformas de justificación de 

proyectos europeos (ECAS, SIMAC;…)
0 0 2

11,5 10 47

10 7 47

30 *

PENDIENTE DE SUBSANAR: Falta documentación acreditativa según lo dispuesto en el apartado correspondiente de las bases 

específicas

* Puntuación máxima definida en cada apartado de las bases específicas de la plaza.
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